
 

La Dirección de CONGELADOS PEDANEO, S.A., establece a través de la presente Política 

Corporativa los siguientes principios básicos para nuestra empresa y declara su compromiso 
con el fin de: 
 

 Promover, fomentar y mejorar continuamente la Cultura de Seguridad Alimentaria, así como la 

calidad de los alimentos. 

 

 Fabricar productos inocuos, legales y auténticos (trabajando con el fin de evitar el fraude), que se 

ajusten a la calidad especificada, y asumir su responsabilidad frente a sus clientes y sus requisitos. 

 

 Asegurar la disponibilidad de la información y de los recursos necesarios para lograr los objetivos 

y las metas. 

 

 Fomentar la comunicación, formación, conciencia y colaboración de todos los trabajadores en el 

cumplimiento de sus directrices, animando al personal a plantear cualquier duda o sugerencia al 

respecto, mediante el desarrollo de la Cultura de Seguridad Alimentaria.  

 

 La mejora continua de los productos y procesos de los sistemas de gestión implantados, así como 

de su correcto desempeño y así conseguir una mejor gestión de la continuidad del negocio, 

asignando los recursos técnicos, financieros y de personas, necesarios. 

 

 Satisfacer los requisitos legales aplicables, y otros requisitos, relacionados con la eficiencia 

energética, el uso de la energía, el consumo de la energía, así como con la calidad, la seguridad 

alimentaria, el medioambiente, la gestión de las personas y la prevención de riesgos laborales.  

 

 La adquisición de productos, equipos y servicios energéticamente eficientes. 

 

 El aumento de la satisfacción de todas las partes interesadas.  

 

 Asegurar la sostenibilidad y uso eficiente de todos los recursos naturales por medio del uso 

racional de los mismos, para fomentar la economía circular, y la conservación del medio ambiente. 

 

 “Nos comprometemos a prevenir y reducir el desperdicio alimentario, mediante la medición y 

seguimiento de mermas/pérdidas, la optimización de procesos y la gestión responsable del 

producto no conforme, priorizando la valorización/donación cuando sea legal y viable.” 

 

Nuestra empresa cree que es imprescindible el compromiso de todas las personas de la 

organización aportando su creatividad y profesionalidad fomentando la Cultura de Calidad. Para ello 

la empresa pondrá a disposición de las personas trabajadoras los medios oportunos para fomentar su 

consulta y participación conforme a la Gestión de la Calidad, la Seguridad Alimentaria, el 

Medioambiente, la Energía y la Prevención de la Seguridad y la Salud en el Trabajo. 

 

La Dirección se compromete a integrar la Responsabilidad Social Corporativa en su gestión diaria 

y en su estrategia empresarial, cumpliendo y promoviendo el cumplimiento entre sus empresas 

proveedoras de los aspectos legales relativos a contratación, retribución, conciliación de la vida 

personal, laboral y familiar, libertad de asociación, igualdad de oportunidades, oportunidades, 

promoción interna y formación continua.  
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